
 

上海交通大学战略地图（2010 - 2020）





( 人类的知识殿堂


( 全球的学术重镇


( 国家的创新源泉


( 精英的成长沃土











愿景





“综合性、研究型、国际化”的世界一流大学





( 致力于激发学生潜能，培养精英人才


( 致力于探索未知领域，攀登科学高峰


( 致力于攻克技术难题，服务民族经济


( 致力于丰富思想宝库，引领社会进步


( 致力于构筑文化桥梁，促进世界和平





协同创新





以人为本





2020年：跻身世界一流大学行列


高水平师资、学术影响力、国际化办学等主要办学指标达到世界百强水平，学校整体实力跻身世界一流行列，成为既具有国际竞争力又为中华民族振兴做出卓越贡献的“综合性、研究型、国际化”大学。





2015年：形成独特的核心竞争力


围绕一流学科、一流师资、一流教学、一流科研、一流声誉的建设，在若干核心指标实现重点突破，部分优势学科率先达到世界一流水平，形成独特的核心竞争力，使学校的整体办学水平和国际办学地位跃上新台阶。





2020年：跻身世界一流大学行列











战略目标





2015年：形成独特的核心竞争力








愿景使命








使命





质量为先





育人为本





全面推进各级党组织建设


有序推进党内和校园民主


着力推进党员的作风建设





执政能力





挖掘财务潜力


盘活资产资源


增加产业收益


拓展校友捐赠





多元筹资





建立区校资源共享平台


与企业和地方的战略合作


探索与区域联合共建新路





协同发展





全面深化信息系统建设


积极推进信息资源共享


大力推进计算模式改革


完善信息基础设施建设





智慧校园





实施薪酬收入年增长机制


推进教职工安居乐业工程


丰富教职工文化精神生活


建设充满大爱的校园文化





改善民生





物本思维





 国际竞争





国内竞争





 质量提升





数量积累











 人本思维





外延发展





 内涵发展





推进人才


强校建设





加强创新


人才培养





深化体制


机制改革





促进大学


文化繁荣





增强社会


服务能力





提升国际


合作层次





实现文理


跨越发展





促进学科


交叉集成
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战略重点





人才培养模式改革


人事与薪酬体系改革


试点学院综合改革


科研与学术组织改革


现代大学制度建设





综合改革





(绿色可持续校园建设





特色鲜明的绿化格局


界面亲和的接触空间


绿色环保的示范建筑





校园综合管理制度


校园服务保障机制





(中国特色、交大特征的大学文化





坚持社会主义核心价值


坚守大学的理想与追求


推进文化的传承与创新


加强学风校风师德建设





(协调发展、结构合理的学科体系





优化学科结构


强化基础学科


提升人文社科





巩固优势学科


建设一流医科


促进学科交叉





(国际水平、国内一流的人才高地





优化师资结构


促进分类发展


管理队伍职业化





加大引进力度


支撑队伍建设





促进学科交叉





(特色鲜明的创新人才培养体系





创新教学体系


人才培养特区


人才培养国际化





质量保障体系


成长成才体系


教学发展中心





(两个面向的科技创新能力





科技创新体系


问题导向研究


技术转移能力





重大创新平台


服务国防科技


实验平台建设





(全面提升国际合作与交流层次





形成分层次的国际战略合作网络


重点推进国际科研合作基地建设


打造多元文化氛围的国际化校园


大幅提升国际学术声誉与影响力





(高层次、多元化的社会服务





提升服务国家战略需求能力


加强政府咨询和社会服务能力


提高公共医疗卫生服务水平


提升继续教育的层次与质量








战略选择











战略动因





顺应社会环境变化


经济发展方式面临转型


全球科技革命呼之欲出


人才强国战略全面推进


教育优先地位不断提升


协同创新理念引领发展


区域经济融合走向深化





继续保持快速发展


学科水平明显提高


育人理念日渐清晰


人才队伍日益壮大


创新能力显著增强


办学条件根本改善





突破发展瓶颈问题


学科发展尚不能适应中国走向世界的战略需求


教育模式尚不能适应拔尖创新人才的培养要求


师资队伍尚不能适应建设世界一流的目标要求


科技创新尚不能适应承担历史使命的发展要求


体制机制尚不能适应深化内涵建设的改革要求














